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RESULTADO FINAL DA FASE DE SELECAO

A PREFEITURA MUNICIPAL PEDRA BRANCA - PB, através da Secretaria Municipal de Cultura, de acordo com as disposi¢des contidas no
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS DE PEDRA BRANCA
COM RECURSOS DA LEIN° 14.399, DE 08 DE JULHO DE 2022 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC, por meio da Secretaria Municipal
de Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do
fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC
n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade); torna publico o resultado final analise documental, conforme tabela anexa.

Notas metodologicas:

1. Compreende-se como: a. SELECIONADO: a proposta que cumpriu as exigéncias desta etapa; e b. NAO SELECIONADO: a proposta que no
cumpriu as exigéncias desta etapa, sendo indicados na coluna “Motivo” os itens que motivaram a ndo sele¢do. Nesta fase nao a mais interposicao
de recursos, os selecionados(as), deveram procurar a secretaria a partir desta data para assinatura de recebimento do termo de premiagao.

2. Eventuais duvidas poderdo ser sanadas por meio do e-mail secultpedrabranca@outlook.com.

RESULTADO FINAL DA ANALISE DOCUMENTAL

Pedra Branca, 23 de margo de 2026

Antonio Alves Maia

Secretario
Comissdo de Selegdo
Jose Carlos Alves da Silva
Josenildo Ramos da Silva
PROPONENTE CRITERIOS E NOTAS
Individual
a o) a I EXTRA NOTA SITUACAO MOTIVO
FINAL
1 ADRIANO JUSTOS DOS SANTOS CANTOR 2,5] 2,5 2,0 2,0 0,0 9,0 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
2 ROSEANY PEREIRA DA SILVA CANTORA 251 251 20 2,0 0,0 9,0 SELECIONADA NA AMPLA CONCORRENCIA
3 MARIO EPAMINONDAS DE OLIVEIRA CANTOR 251 251 20 1,5 0,0 8,5 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
4 JOELINO GOSMES DE CARVALHO TECLADISTA 2,01 2,0 2,0 2,0 0,0 8,0 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
5 MARCIO ROBERTO FELIX MUSICO 20| 2,0 2,0 2,0 0,0 8,0 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
6 FRANCISCO JOSE DE BARROS CANTOR 20] 2,0 1,5 1,5 0,0 8,0 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
7 THAYSA BARBOSA MENDES CANTORA 2,5] 2,0 1,5 2,0 0,0 8,0 SELECIONADA NA AMPLA CONCORRENCIA
8 LUIZ CARLOS ALVES MUSICO 1,5 1,5 1,5 2,0 0,0 7.5 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
9 JOAO VITALINO DOS SANTOS MUSICO 20) 1,51 20 2,0 0,0 7,5 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
10 VALDECY SOUSA CANTOR 2.0 2,0 1,0 1,0 0,0 6,0 SELECIONADO NA AMPLA CONCORRENCIA
PROPONENTE CRITERIOS E NOTAS
Grupo MOTIVO
ca a a 4 EXTRA NOTA SITUACAO
FINAL
1 ASSOCIACAO REMANESCENTE DE QUILOMBOLA POCO DO ANGICO 2,5 I 2,0 | 2,0 | 2,5 0,5 9,5 SELECIONADA COTA

Antonio Alves Maia
Secretario
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